[image: ]
Резюме: В уебинара ще се разгледат възможностите за финансиране по Оперативна програма "Иновации и конкурентоспособност" 2014-2020 и Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси" 2014-2020.
Лектор: Весела Димитрова – консултант в „ДЕС Партнърс“

Уебинарът е подходящ за:
- Изпълнителни директори;
- Ръководители на отдел „Човешки ресурси“;
- Ръководители „Бизнес развитие“. 

УЕБИНАРЪТ В НЯКОЛКО СТЪПКИ 
Основни ползи от уебинара:
1. Спестявате време и средства за пътувания, нощувки и командировъчни разходи.
2. Може да участвате от всяка точка с интернет достъп.
3. Получавате необходимата информация и пряк контакт с лекторите. 
4. Таксата е на база юридическо лице, без значение от броя на участниците.  
Начин на провеждане:
1. Уебинарът ще се проведе в две сесии. Първата сесия е 50 минути, а втората – 40 минути. 
2. Минимум 2 часа преди провеждане на семинара, всеки участник ще получи имейл с линк, който отвежда до системата за регистрация в мероприятието и парола за достъп.
3. Активирането на линка автоматично ще отвори прозорец във вашия браузер, където да впишете паролата. 
4. Виртуалната зала ще бъде отворена 30 минути преди началото, за да можете да тествате връзката.
Необходими са Ви:
1. Компютър.
2. Тонколони или слушалки с микрофон.
3. Интернет връзка със скорост над 24 Mbps ( проверка на http://www.speedtest.net бутон BEGIN TEST).
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ПРОГРАМА НА УЕБИНАРА

Дата на провеждане: 30 ноември 2015г. (понеделник)
Първа сесия: 14:30 – 15:20 часа UTC+02:00
Обзор на всички актуални схеми и предвидени за отваряване до края на 2015 и 2016 г. 
Ще се разгледат грантови схеми с европейско финансиране по Оперативна програма "Иновации и конкурентоспособност" 2014-2020 и Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси" 2014-2020. 
Подробно ще бъде представена актуалната в момента схема:  
„ПОДКРЕПА ЗА ВНЕДРЯВАНЕ НА ИНОВАЦИИ В ПРЕДПРИЯТИЯТА“(Целта на процедурата е повишаване на иновационната дейност в тематичните области: ИКТ и информатика; мехатроника и чисти технологии; индустрия за здравословен живот и биотехнологии; нови технологии в креативните и рекреативните индустрии.) 
Също така ще се направи обзор на програмите :
„ОБУЧЕНИЯ ЗА ЗАЕТИ ЛИЦА“ (предоставяне на обучение за придобиване или повишаване на професионалната квалификация и придобиване на ключови компетентности – чужд език и дигитална компетентност  на заети лица)
„ДОБРИ И БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД“ (развитие и адаптиране на системи за развитие на човешките ресурси, осигуряване на организиран транспорт, осигуряване на безопасни условия на труд – професионален и здравен статус, колективни предпазни средства, обезопасяване на съществуващи обекти, ЛПС, придобиване на стандарти за безопасност, обучение на служителите по ЗБУТ)

Втора сесия: 15:20 – 16:00 часа UTC+02:00 
Възможност за въпроси относно представените схеми в реално време или предварително изпратени такива по имейл.

Всеки участник ще получи материалите от уебинара, както и допълнителни консултации относно допустимост на кандидата и/или дейности по проектите.	
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